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Psicologo con mas de 15 aios de experiencia en ¢l drea de salud mental, discapacidad,
adherencia al tratamiento de enfermedades cronicas, alencién a personas mayores €n
condicion de vulnerabilidad a través de convenios de asociacion con subdireccién para la
vejez de la Secretaria Distrital de de Integracion Social. Experto en valoraciéon y
seguimiento a los estados emocionales y mentales de los pacientes, discilo de programas
enfocados a mejorar bienestar fisico y psicologico de las personas.
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FORMACION ACADEMICA
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Relacionar los titulos del mds reciente al mas antiguo

POSGRADO: Universidad Catélica de Colombia. Bogota, 2014,
Especialista en psicologia clinica.

PREGRADO: Universidad Simén Bolivar, Barranquilla, 2008.
Psicdlogo

BACHILLER: Liceo Moderno del Norte. Barranquilla, 2000.
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EXPERIENCIA LABORAL

l-“\‘mdaci(m San Franciseo Asfs-1logar La Macarena, Chin

Tiempo de prestacion servicios: 03/07/2018-31/05/2024.

Jefe directo: Ana Paulina Forero Veldsquez. Namero de conlacto: 3202484325
Descripeion de  las  funciones:  Atencion  de  personas mayorcs €n condicién de
vulnerabilidad:  Atencion en salud mental para mancjo conductual de cnfermedades
psiquidtnicas y demads  trastornos neurocognilivos; Desarrollo dc talleres grupales en
ocupacion humana, cuidado integral y apoyo en mancjo de redes familiares.

Agm Salud CTA/ Unidad Renal- IMEF, Bogota D.C.

Ticmpo de prestacion servicios: 18/04/2013-29/06/2018.

Jefe directo: Agm Salud CTA. Numero de contacto: 6017424232 Ext 7.

Descripcion de las funciones: Induccion al paciente y su familia sobre la enfermedad renal
cronica y las opciones de terapia de reemplazo renal. Apoyo psicologico e intervencion en
crisis. Consulta de control. Educacién al paciente en adherencia al tratamiento;
acompafiamiento familiar para afrontamiento de enfermedad renal cronica, valoracién de
estado mental y aplicacion de pruebas psicoldgicas a paciente candidato a trasplante renal.

Clinica Nuestra Sefiora de La paz/ Proyecto especial Sibaté.

Tiempo de prestacion servicios: 29/05/2012-04/04/2013.

Jefe directo: Temporizar LTDA. Numero de contacto: 6012921277-6015188436 Ext 1.
Descripcion de las funciones: Atencion en salud mental a pacientes diagnosticados con
enfermedades psiquiatricas Yy demas Trastornos neurocognitivos. Intervenciones
individuales para manejo de trastornos de ansiedad y depresion. Talleres grupales en
afectividad, sexualidad, estimulacion cognitivay habilidades sociales.
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REPUBLICA DIL COLOMBIA
IDENTIFICACION PEHSONAL
CEDULA DE CIUDADAMIA

numeno  72.262.514 .
STEFFENS ARTETA
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La Republica de Colombia

LICEO MODERNO DEL NORTE

Licencia de Funcionamiento No. 001516 del 9 Je noviembae de 1999 emanada de la
Srcrnania Disirinl de Educacion.

ACTA DE GRADO

En la ciudad de Bareanguilla, a los 2 dias del mes de diciembne del avo de 2000 se  REUNiERON
los suscritos, Recior y Secrerania en la Recronia del Liceo Modeano del Norre, institucion con licencia
dr funcionamienio No. 001516 del 9 de noviembre dr 1999 emanada df la Secreraria Distrital dr
Educacion, con el fin de formalizar I graduacion de los alumnos del ihimo grado de Educacion
Media Acadimica y oorgar tl o de Bachiller en la modalidad ACADEMICA.

Compnobada |a siwacion legal y acadimica df cada uno de los alumnos QuUF cursaron
y aprobaron los estudios  correspondientes  al  wivel .(IiF Educacion  Mrdia  Acadimica,
se procedio a ororGar € tivlo de BACHILLER ACADEMICO, al graduando cuyo mumero
dc orden, nombre, apellido y numero de documenio de identidad se indican A conTiNUACION:

w182 EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA

IDENTIFICADA CON C.C. No. 72.262.514 DE BARRANQUILLA

Es fiel copia del acia original No. 027 de fecha diciembre 2 de 2000 out incluye 199
graduados, comienza con el nvombre de KATHLEEN YOLEIDYS ACOSTA ONORO Y
nombre de CARLOS ALBERTO ZARATE MADERA

Alumnos

TERMINA con €l

Dada £n Banranguilla, a los 2 dias dell mes de diciembre de 2000.

En constacia s¢ [iama la presente, por Quienes INTFRVINIFRON,

FN cumpliviento de lo ond
arriculo 7 del Decreto 180 de 1981. , denado en el

'.l':\‘\ '''''
. » ‘\ "
N I
:. ! . .
Yy
g DR St
/_’T/m(lo GRANADOS DADUL
. DIRECTOR GENERAL
- _'}.,.'.--.-- o

Fopes Ul
: i

R -é,Q-a._ﬂu.uD -
ARIME DADUL BA
FIRMADO Y SELLADO e O3
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, SEGUN RESOLUCION No. 5424 DEL
23 DE NOVIEMBRE DE 2005 DEL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, CON PERSONERIA JURIDICA No. 1318 DE
NOVIEMBRE 15 DE 1972

ACTA No. 047

En Barranquilla, Departamento del Atlantico, Republica de Colombia, a los
veintidés (22) dias del mes de Agosto del afio 2008, se otorgo el titulo
de PSICOLOGO , a: STEFFENS ARTETA EDINSON JESUS , identificado
con cedula de ciudadania numero 72262514 , quien ha cumplido los
requisitos legales y académicos establecidos , habiéndosele tomado el
juramento de rigor, se le hizo entrega del Diploma correspondiente

Para Constancia se expide y se firma esta Acta. Fdo. JOSE CONSUEGRA
BOLIVAR , Rector Ejecutivo , FDO. RAFAEL BOLANO MOVILLA,
Secretario General. FDO. VILMA CABARCAS , Director del Programa de
Psicologia .

Es fiel copia de su original.

(Wl

RAFAE;/BOLANO MOVILLA
Secretario General.

Barranquilla. Agosto 22 de 2008
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C.C.72.262:514 .

R

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
EDINSON JESUS

STEFFENS ARTETA

C.2 72262514

PSICOLOGOA)
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CATOLICA

ACTA DE POSTGRADO No. 580-PC-2015

En la civdad de Bogota D.C., a los Diez ( 10) dias del mes de
Abril del aiio Dos Mil Quince (2015). presidida por el Seior
RECTOR se realizé la ceremonia de grado del alunno EDINSON
JESUS STEFFENS ARTETA con cédula de  ciudadania
No. 72262514 de BARRANQUILLA, conforme d los Estatutos de id
Universidad v al Registro SNIES No. 11838, se le hizo entregd del
diploma 16892 que le confiere el titulo de:

ESPECIALISTA
EN )
PSICOLOGIA CLINICA

En fe de o anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ

(FDO.) Secretario General, SERGIO ALBERTO MAR TIENZ LONDONO
(FDO.) Decano de la Facultad, CARLOS VARGAS ORDONEZ

(FDO.) Director del Posgrado, MARIA MARGARITA ROZO SANCHEZ

Es tiel copia romada de sworiginal.
Bogota D.C.. 10 de Abril de 2015

SN S N W
[
SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONQO
SECRETARIO GENERAL
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Repurblica de Colombix

Unitrersidad Siman Boliiar

Resolurion No. 5424 del 23 de novicmbre de 2003 del Ministerio de Fducarion Nucional
Personerts Jurtdics Resalurisn No. 1318 de Noviembre 13 de 1972

Tonfiere el titulo de

Hsicalogo

A EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA

' con codule de ciuduadantr No. 72'262.514 de__ Barranquilla
y en festimonia se expide of presente Biploma en Barramquills, « los_ 22 diws del mes de Agosto de _2008  y [o refrendu ron lus fir
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Universidad Catolica de Colombia

Personeria Junidica Na 2271 de Juho 7 de 1971

Congiderando guc:

Edinson Jesus Hteffens Hrteta

C.C. 72262514 Barranquilly

@Aprobs los estubdios de posgrade programados por [a Wniversidad p cumplio con [os requisitos exigidos
por [a Lep p log reglamentos, le confiere el titulo de

Lspecialistaen
‘Psicologia Clinica

€n testimonio be lo expuesto se expide ol presente diploma, en Bogotd, B.C.
a log 10 diag del mes de aluil vel aito dog mil quinee (2015)

jz%ﬁcé}i_.J
7 /‘v"‘( / “~ (e

€l Secretario General B ' lerrmm Eerm mnsgmb

Anotado al Folio No. 186 7 PP Libro 2 del 10 de abril de 2015 16892
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HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

‘c- Y NIT -860.046.667-0
Add R | Calle 117 No. 6 A - 22
LG e~ Tel: 7039516 Fax: 7039524
| Bogota, D.C. — Colombia
Fandaciin Hogar funsanfranciscoasis@gmail.com
San Francisco de Asis R.L. RAYMOND SCHAMBACH GARCES.

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que el sefior EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA, identificado con cédula de ciudadania
No 72.262.514 de Barranquilla, presta sus servicios en nuestra empresa con contrato de
prestacion de servicios, desempeiiando el cargo de PSICOLOGO, desde 8 DE NOVIEMBRE
DE 2021 a la fecha, desempefiando las siguientes funciones:

a.

Participar activamente desde su disciplina en la elaboracion y ejecucién del Plan de
Atencion Institucional-PAI, asi como, en la elaboracién mensual del cronograma de
actividades, priorizando aquellas que son fundamentales para la éptima prestacién del
servicio.

Realizar valoracion inicial y emitir impresién diagndstica de cada Persona Mayor, la cual
debe ser registrada en la historia y elaborar oportunamente el plan de intervencion
individual seguin impresién diagndstica.

Elaborar oportunamente el plan de intervencién individual segtin impresion diagnéstica.
Participar activamente desde su disciplina en la elaboracion y ejecucién del Plan de
Atencion Integral Individual —PAIIN, a través de acciones necesarias para lograr la
integralidad de la intervencidn. '
Planear y ejecutar actividades de ocupacién humana, logrando con éstas, desarrollar y
mantener las capacidades, habilidades cognitivas, comunicativas y sociales a través de
procesos de educacion, formacion, desarrollo de iniciativas productivas y/o inclusién laboral.
Realizar intervenciones psicoterapéuticas individuales y grupales, consignarlo en la historia
social.

Socializar y hacer seguimiento al cumplimiento del Pacto de Convivencia.

Liderar el disefio y la implementacion de las estrategias de convivencia institucional
enmarcadas en la promocion de la cultura del “buen trato”, contemplada en la Politica
Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez, promoviendo vinculos afectivos y
emocionales en las familias, rechazando la violencia y el maltrato y proponiendo
transformar la imagen de las personas dentro de su familia. Este proceso debe involucrar a
las personas mayores, equipo interdisciplinario, cuidadores, empleados en general,
familiares y visitantes, los cuales deben quedar documentados.

Disefiar e implementar una estrategia de intervencion con referentes familiares Y sociales
acorde a las especificidades de la poblacion atendida en el marco del envejecimiento activo,
la cual debe estar coordinada con el area de Trabajo Social y debe estar documentada. Esta
estrategia debe contemplar la socializacién de programas de cuidado a cuidadores (en este
caso referentes familiares) para facilitar los procesos de reintegro familiar.

Realizar un plan de trabajo junto con el equipo interdisciplinario, que permita estudiar la
viabilidad del reintegro familiar de cada persona mayor que refiera tener o que el equipo
interdisciplinario evidencia que tenga red familiar (debe incluir visitas domiciliarias a la red
familiar).

Realizar seguimiento trimestral del proceso de vida institucional

; : ¥, e de la persona mayor,
consignando la informacion en la respectiva historia social.
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HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
AG-A Q a NIT -860.046.667-0
AAA % | Calle 117 No. 6 A - 22
,__m;,, * Tel: 7039516 Fax: 7039524
I Bogot3a, D.C. — Colombia

g A . funsanfranciscoasis@gmail.com
San brancisco de \sis R.L. RAYMOND SCHAMBACH GARCES.

il'.l‘lllhfiiin Hozar
Pamcnpar en actividades de fortalecimiento y mantenimiento cognitivo, estimulacion
sensorial, desarrollo personal, apoyo emocional a las personas mayores.

Realizar un andlisis de la percepcidn de las personas mayores frente a su propia sexualidad
durante y a partir de este desarrollar un plan de trabajo, que promueva el ejercicio de los
derecr_\os sexuales de las personas mayores.

Capacitar trimestralmente a los cuidadores y demés personas que intervengan en la
atencion de la persona mayor sobre patologias psicolégicas, lo cual debe estar
documentado.

Realizar intervencion en crisis a las personas mayores que asi lo requieran y realizar el
respectivo registro en la historia social.

Remitir al lider del servicio integral de Bienestar y Cuidado para Personas Mayores, con
copia a la coordinadora del equipo de validacién de condiciones y asistencia técnica, los
estudios de caso (con las respectivas firmas de los profesionales que participaron en dicho
estudio) junto con aplicacién de escala Barthel de las personas mayores susceptibles para
traslados de Centro, en el concepto del equipo interdisciplinario se debe especificar los
motivos por los cuales se requiere el traslado, ya sea por salud de la persona mayor, temas
de convivencia o redes de apoyo. Los casos para traslados deben ser enviados via correo
electrdnico el primer (1) y tercer (3) lunes de cada mes, si este €s festivo debe enviarse un
(1) dia habil anterior al lunes.

Liderar el disefio, implementacion, ejecucion, evaluacion y retroalimentacion del programa
de respiro para el cuidador, el cual debe estar apropiadamente plasmado en el —PAI- y
estar documentado.

Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistemdtica, permanente los procedimientos,
instrumentos, formatos definidos para el servicio dando cuenta del registro, consolidacion,
sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las actuaciones adelantadas
con las personas mayores.

Asesorar y acompafiar a la familia y/o referentes en el manejo de la enfermedad,
hospitalizacion y el duelo frente a la muerte de la persona mayor el cual debe estar
articulado con el area de trabajo social.

Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de acuerdo
con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la administracion
Distrital y el Gobierno Nacional.

Las demas actividades inherentes a su cargo.

Para mas informacion de ser necesario, se pueden comunicar al PBX 3138953739.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dado el 22 de mayode 2024 en la
ciudad de BOGOTA

Cordialmente,

C-( &N K\ i C- (":(—
Angela Fajardo Fajardo
Representante Legal (S)
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" HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
y @ NIT -860.046.667-0

A‘é K | Calle 117 No. 6 A - 22

Mﬁl\:,; * Tel: 7039516 Fax: 7039524

Bogota, D.C. — Colombia
funsanfranciscoasis@gmail.com
R.L. RAYMOND SCHAMBACH GARCES.

l"l‘ndnric'm "u;:r
San trancisco de \sis

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que el sefior EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA, identificado con cédula de ciudadania
No 72.262.514 de Barranquilla, presto sus servicios en nuestra empresa con contrato de

prestacion de servicios, desempefiando el cargo de PSICOLOGO, desde 3 DE JULIO DE
2018 al 24 de AGOSTO DE 2021, desempefiando las siguientes funciones:

v. Participar activamente desde su disciplina en la elaboracion y ejecucion del Plan de
Atencién Institucional-PAI, asi como, en la elaboracion mensual del cronograma de
actividades, priorizando aquellas que son fundamentales para la éptima prestacion del
servicio.

W.

Realizar valoracién inicial y emitir impresién diagndstica de cada Persona Mayor, la cual
debe ser registrada en la historia y elaborar oportunamente el plan de intervencion
individual segn impresion diagndstica.

x. Elaborar oportunamente el plan de intervencién individual seglin impresion diagndstica.

Participar activamente desde su disciplina en la elaboracion y ejecucién del Plan de

Atencion Integral Individual —PAIIN, a través de acciones necesarias para lograr la

integralidad de la intervencion.

z. Planear y ejecutar actividades de ocupacién humana, logrando con éstas, desarrollar y
mantener las capacidades, habilidades cognitivas, comunicativas y sociales a través de
procesos de educacién, formacién, desarrollo de iniciativas productivas y/o inclusion laboral.

aa. Realizar intervenciones psicoterapéuticas individuales y grupales, consignarlo en la historia
social.

bb. Socializar y hacer seguimiento al cumplimiento del Pacto de Convivencia.

cc. Liderar el disefio y la implementacion de las estrategias de convivencia institucional
enmarcadas en la promocion de la cultura del “buen trato”, contemplada en la Politica
pablica Social para el Envejecimiento y la Vejez, promoviendo vinculos afectivos y
emocionales en las familias, rechazando la violencia y el maltrato y proponiendo
transformar la imagen de las personas dentro de su familia. Este proceso debe involucrar a
las personas mMayores, equipo interdisciplinario, cuidadores, empleados en general,
familiares y visitantes, los cuales deben quedar documentados.

dd. Disefiar e implementar una estrategia de intervencién con referentes familiares y sociales
acorde a las especificidades de la poblacion atendida en el marco del envejecimiento activo,
la cual debe estar coordinada con el &rea de Trabajo Social y debe estar documentada. Esta
estrategia debe contemplar la socializacién de programas de cuidado a cuidadores (en este
caso referentes familiares) para facilitar los procesos de reintegro familiar.

ee- Realizar un plan de trabajo junto con el equipo interdisciplinario, que permita estudiar la
viabilidad del reintegro familiar de cada persona mayor que refiera tener o que el equipo
interdisciplinario evidencia que tenga red familiar (debe incluir visitas domiciliarias a la red
familiar).

ff. Realizag seguimiento trimestral del proceso de vida institucional de la persona mayor,

consignando la informacion en la respectiva historia social.

<
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HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
b @ NIT -860.046.667-0
A‘A L | Calle 117 No. 6 A - 22
O O Tel: 7039516 Fax: 7039524
3N Bogota, D.C. — Colombia

‘I'.'E"""fi"" Wogar funsanfranciscoasis@gmail.com
San Francisco de \sis R.L. RAYMOND SCHAMBACH GARCES.

gg. Participar en actividades de fortalecimiento y mantenimiento cognitivo, estimulacion
sensorial, desarrollo personal, apoyo emocional a las personas mayores.

hh. Realizar un andlisis de la percepcion de las personas mayores frente a su propia sexualidad
durante y a partir de este desarrollar un plan de trabajo, que promueva el ejercicio de los
derechos sexuales de las personas mayores.

ii. Capacitar trimestralmente a los cuidadores y demas personas que intervengan en la
atenciéon de la persona mayor sobre patologias psicologicas, lo cual debe estar
documentado.

ji. Realizar intervencion en crisis a las personas mayores que asi lo requieran y realizar el
respectivo registro en la historia social.

kk. Remitir al lider del servicio integral de Bienestar y Cuidado para Personas Mayores, con
copia a la coordinadora del equipo de validacién de condiciones y asistencia técnica, los
estudios de caso (con las respectivas firmas de los profesionales que participaron en dicho
estudio) junto con aplicacion de escala Barthel de las personas mayores susceptibles para
traslados de Centro, en el concepto del equipo interdisciplinario se debe especificar los
motivos por los cuales se requiere el traslado, ya sea por salud de la persona mayor, temas
de convivencia o redes de apoyo. Los casos para traslados deben ser enviados via correo
electrénico el primer (1) y tercer (3) lunes de cada mes, si este es festivo debe enviarse un
(1) dia habil anterior al lunes.

Il. Liderar el disefio, implementacidn, ejecucién, evaluacién y retroalimentaciéon del programa
de respiro para el cuidador, el cual debe estar apropiadamente plasmado en el —PAI- y
estar documentado.

mm. Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica, permanente los
procedimientos, instrumentos, formatos definidos para el servicio dando cuenta del registro,
consolidacion, sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las actuaciones
adelantadas con las personas mayores.

nn. Asesorar y acompafar a la familia y/o referentes en el manejo de la enfermedad,
hospitalizacion y el duelo frente a la muerte de la persona mayor el cual debe estar
articulado con el area de trabajo social.

00. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de acuerdo

con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la administracidn
Distrital y el Gobierno Nacional.

pp.Las demas actividades inherentes a su cargo.
Para mas informacion de ser necesario, se pueden comunicar al PBX 3138953739.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dado el 22 de de
ciudad de BOGOTA mayode 2024 en la

Cordialmente,

(_( ' ‘&'-f &'\u g C ‘:(
Angela Fajardo Fajardo
Representante Legal (S)
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 27 de

mayo de 2024, a las 20:26:1 1, el nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 72262514
\ Cddigo de Verificacion 72262514240527202611
L

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado
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\ / : CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADUR RIO bie1 G0
____GENERALDE LA NACION R 247773508 !

Bogota DC, 27 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72262514

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigente_s. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el

+—_ |Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
@https:/lwww.prowraduria.gov.colPagesIcert'rﬁmd&amecedentes.aspx

CATARSAOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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1] Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 618563
¢ * H Antecedentes Bogota D.C., 27 de mayo de 2024 - 08:29 pm
s R ‘ Cédigo de verificacién: 618563BQSYD_PH7QW_45755

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogotéa
D.C., el sefior(a) EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 72262514 de BARRANQUILLA
(SETENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTAY DOS MIL QUINIENTOS CATORCE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacién es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* E| certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afos por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenar cargos publicos. Esta inhabilidad tendré una duracion de tres (3) afios contados a
partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* pPara todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
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IS4, 20050 Consulta RNMC

(@ Policda Nacional de Colombia
{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/05/2024 09:47:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72262514 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 93045243 . La persona interesada podrd verificar la autenticidad del
1 presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/
9 consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es
vdlida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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S UPTRINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL|SUrA>

Medellin, 12 de junio de 2024

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que EDISON JESUS STEFFENS ARTETA identificado(a) con cédula de ciudadania 72262514 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 13/06/2024 Fecha fin cobertura:  31/12/2024

INFORMACION DEL CONTRATANTE
ASOCIACION DE MUJERES-MUJER Y CIUDAD N830093106

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1823001 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES, INCLUYE ORGANIZACION, PROMOCION Y/O GESTION

ACONTECIMIENTOS TALES COMO EXPOSICIONES EMPRESARIALES O COMERCIALES, CONVENCIONES, CONFERENCIAS ¥ REUNIONES,

ESTEN INCLUIDAS O NO LA GESTION DE ESAS INSTALACIONES Y LA DOTACION DE PERSONAL NECESARIO PARA SU FUNCIONAMIENTO

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000002 - ASOCIACION AMUCI

CLASE: 3 PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

2561901 - OTROS TIPOS DE EXPENDIO DE COMIDAS PREPARADAS NCP, INCLUYEN LA PREPARACION Y EL EXPENDIO PARA CONSUMO

INMEDIATO DESDE VEHICULOS, PUESTOS MOVILES, KIOSCOS, FRITANGUERIAS; LAS ACTIVIDADES DE LAS HELADERIAS, ESTABLECIMIENTOS

DE COFFEE SHOP Y FUENTES DE SODA, ENTENDIDOS COMO LOS ESTABLECIMIENTOS DONDE SE SIRVEN HELADOS Y BEBIDAS DE FRUTAS
| NATURALES PARA EL CONSUMO INMEDIATO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA;

3561001 - OTROS TIPOS DE EXPENDIO DE COMIDAS PREPARADAS NCP, INCLUYEN LA PREPARACION Y EL EXPENDIO PARA
INMEDIATO DESDE VEHICULOS, PUESTOS MOVILES, KIOSCOS, FRITANGUERIAS; LAS ACTIVIDADES DE LAS HELADERIAS, ESql'ggfggalENTOS

DE COFFEE SHOP Y FUENTES DE SODA, ENTENDIDOS COMO LOS ESTABLECIMIENTOS DONDE SE S|
D OO O EL CONSUMO INEDIATO RVEN HELADOS Y BEBIDAS DE FRUTAS

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3561901
CLASE DE RIESGO: 3  PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo ‘debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacion se realizara teniendo en cuenta el mayor ri
j j i r rie 5
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién. y 5go entre:
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Parégrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se fomars Ia actividad principal o institucié
cién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la inf i : )
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Gnico de ;enera?:zg]nasg;:jaqu‘ cpnienidae6a real, visite
C397216442416456393 0 por un mes:

Atentamente,

2 o
P

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este centificado tiene validez para ﬂecm de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAM ANA
imponante! La informacian contenida en este certificado puede ser validada en cualquier morsnznto pErRSICE:GU Rggbaéilﬁgrxos‘iféi;uﬁﬁsciﬂgidg ;

Este pertificaso fue generada con la informacion registrada en la base de datos el: 12/06/2024 3.39 PM
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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 72262514

NOMBRES Y APELLIDOS Steffens Arteta,Edinson Jesus
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/05/2013

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Steffens Arteta,Edinson Jesus, a los 27 dias del mes de mayo del afio
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A{,—B 69\9.”“::"’\"0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién

wwarpira rmMAancirIaracranlanidAaT
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 72262514, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 27 de mayo de 2024.

<
"

——

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Direccion: Carrera 10 No.72 = 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 210909 i pdgina |
’ : 01 8000 WWW.COIPENSIONES.gov.co
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SUPEPATENDENCA PINANCERA
OE COLOMBA

.-2' Banco UNA EMPRESA DE
BOE Caja Social ©

FUNDACION
Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
EDINSON JESUS STEFFENS ARTETA Identificado con  CC 72262514

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina PLAZA
IMPERIAL, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Nuamero: 24085928244
Fecha de apertura: 30 de Junio de 2018
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Jueves, 30 de Mayo de 2024.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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